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Modul-Nr./ Code 
 

BIM Modul 3 

Modulbezeichnung 
 

Rechnungswesen und Steuern 

Ggfs. Lehrveranstaltungen des 
Moduls 
 

a) Kostenrechnung (2 SWS; 3 ECTS) 
b) Rechnungslegung (2 SWS; 4 ECTS) 
c) Internationale Steuerplanung (2 SWS; 3 ECTS) 

Inhalte des Moduls a) Kostenrechnung 

 Grundbegriffe und Aufbau der Kosten- und 
Leistungsrechnung 

 Kostenartenrechnung 

 Kostenstellenrechnung 

 Kostenträgerrechnung 

 Voll- und Teilkostenrechnung 

 Anwendung der Kostenrechnung auf ausgewählte 
Entscheidungssituationen 

 
b) Rechnungslegung 

 Zwecke des Jahresabschlusses und Einordnung in das 
Gesamtsystem der Rechnungslegung 

 Handelsrechtliche Ansatz- und Bewertungsregeln für 
wesentliche Vermögenswerte 

 Handelsrechtliche Ansatz- und Bewertungsregeln für 
wesentliche Schulden 

 Zweck und Ausgestaltung der Gewinn- und 
Verlustrechnung 

 
c) Internationale Steuerplanung 

 Grundzüge des Steuerrechts in Deutschland 

 Wesen der deutschen Ertragsteuern 

 Grundzüge des Internationalen Steuerrechts 

 Besteuerungsprinzipien von Outbound-Investitionen 

 Besteuerungsprinzipien von Inbound-Investitionen 

 Ausgewählte Aspekte der Internationalen Steuerplanung 

Lernergebnisse des Moduls Nach erfolgreichem Abschluss des Gesamtmoduls können die 
Studierenden wesentliche betriebswirtschaftliche 
Zusammenhänge erläutern und unternehmerische 
Entscheidungen entsprechend ausrichten. 
 

 Kostenrechnung: Die Studierenden können das Vorgehen 
der Voll- und Teilkostenrechnung erläutern, die 
angemessene Methodik auf praktische Sachverhalte 
anwenden und Vor- und Nachteile der Vorgehensweisen 
abwägen. 

 Rechnungslegung: Die Studierenden können Ansatz- und 
Bewertungskonzeptionen für wesentliche 
Jahresabschlussposten deutscher Unternehmen erläutern 
und diese auf ausgewählte Sachverhalte anwenden. 
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 Internationale Steuerplanung: Die Studierenden können die 
grundlegenden Prinzipien und Begriffe des nationalen und 
internationalen Steuerrechts darstellen und erklären sowie 
diese auf ausgewählte Sachverhalte anwenden. Ferner  
(er-) kennen die Studierenden die steuerrechtlichen 
Herausforderungen international agierender Unternehmen 
und können diese zutreffend formulieren. Im Ergebnis kann 
der Nutzen einer zielgerichteten (internationalen) 
Steuerplanung durch die Studierenden abgeleitet werden. 

Studiensemester (ggf. Trimester) 
 

2. Semester 

Dauer des Moduls 
 

1 Semester 

Häufigkeit des Angebots des 
Moduls 

i.d.R. einmal im Studienjahr (Sommersemester) 
 

Zahl der zugeteilten ECTS-Credits 
 

Insgesamt 10 ECTS,  
davon Teilmodul a) 3 ECTS, Teilmodul b) 4 ECTS und 
Teilmodul c) 3 ECTS 

Gesamtworkload  250 Stunden 
Davon rund:  
96 Stunden Veranstaltung, 
154 Stunden Vor- und Nachbereitung 

Art des Moduls 
(Pflicht, Wahl, etc.) 

Pflichtmodul 

Verwendbarkeit des Moduls  Das Modul legt die betriebswirtschaftlichen Grundlagen für die 
Wahl entsprechender Spezialisierungsmodule (z.B. 
„Controlling-Entwicklungen“, „Informationsfunktion der 
Bilanzierung“) 

Voraussetzungen für die Teilnahme Keine formalen Zugangsvoraussetzungen 
 
Empfohlen: Studium nach Studienverlaufsplan; relevante 
Vorkenntnisse zur Buchführung werden insbesondere im 
Modul 1 vermittelt 

Modulverantwortlicher/Modulver-
antwortliche 

Prof. Dr. Dirk Jödicke 

Name der/des Hochschullehrer/s 
der Lehrveranstaltungen 

Prof. Dr. Dirk Jödicke 
Prof. Dr. Christoph Voos 

Lehrsprache 
 

Deutsch 

Art der Prüfung/ Voraussetzung für 
die Vergabe von Leistungspunkten 

Modulklausur von 120 Minuten 
Vergabe der Leistungspunkte bei bestandener Prüfung 

Gewichtung der Note in der 
Gesamtnote 

10/210 = rd.4,8% 

Lehr- und Lernmethoden des 
Moduls 

Vorlesung mit seminaristischem Charakter.  
 
In die Vorlesung sind Übungen und Kurzfälle integriert, so dass 
eine laufende Lernkontrolle erfolgt.  
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Besonderes (z.B. Online-Anteil, 
Praxisbesuche, Gastvorträge, etc.) 

 
 

Literatur 
(Pflichtlektüre/zusätzlich 
empfohlene Literatur) 
 

In der Veranstaltung werden Materialien zur Verfügung gestellt 
 
a) Teilmodul Kostenrechnung: 

 Deimel, K. / Isemann, R. / Müller, S., Kosten und 
Erlösrechnung, München 2006 

 Friedl, G. / Hofmann C. / Pedell, B., Kostenrechnung - Eine 
entscheidungsorientierte Einführung, München 2013 

 Plötner, O. / Sieben, B. / Kummer, T.-F., Kosten und 
Erlösrechnung, Heidelberg 2010 

 Coenenberg, A.G., Kostenrechnung und Kostenanalyse, 9. 
Aufl., Stuttgart 2016 

 Schweitzer, M. / Küpper, H.-U., Systeme der Kosten- und 
Erlösrechnung, München 2011 
 

b) Teilmodul Rechnungslegung: 

 Coenenberg, A.G. et al., Jahresabschluss und 
Jahresabschlussanalyse, 24. Aufl., Stuttgart 2016 

 Döring U. / Buchholz, R., Buchhaltung und 
Jahresabschluss, 14. Aufl., 2015 

 Handelsgesetzbuch 
 

c) Teilmodul Internationale Steuerplanung 

 Jacobs, Otto H., Internationale Unternehmensbesteuerung, 
8. Aufl., München 2016 

 Rose, Gerd / Watrin, Christoph, Internationales 
Steuerrecht, 7. Aufl., Berlin 2016 

 Dinkelbach, Andreas, Ertragsteuern, 7. Aufl., Heidelberg 
2016 

 Wilke, Kay-Michael / Weber, Jörg-Andreas, Lehrbuch zum 
Internationalen Steuerrecht, 13. Aufl., Herne 2016 

 Campenhausen von, Otto / Grawert Achim, Steuerrecht im 
Überblick, 4. Aufl., Stuttgart 2016 

 
Alle Titel in der jeweils aktuellen Auflage. Aktualisierte 
Literaturlisten sind den Veranstaltungsunterlagen zu 
entnehmen. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  




