HOCHSCHULE DUSSELDORF

FACHBEREICH WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN

M23 c: Projekt Wirtschaftspriifung

Kennnummer | Workload Credits Studien- Haufigkeit des Dauer
semester Angebots
M23 ¢ 300 h 12 1 Semester
V: 6. Sem. i.d.R. jedes
T:11. Sem. Wintersemester
1 Lehrveranstaltungen Kontaktzeit Selbststudium geplante
Projekt Wirtschaftspriifung 6SWS/90h 210h GruppengroRe
20 Studierende
2 Lernergebnisse (learning outcomes) / Kompetenzen

Die Studierenden sollen nach Abschluss des Moduls in der Lage sein:

den risikoorientierten Priifungsansatz auf einzelne Priiffelder anzuwenden

die typischen Aufgabenstellungen aus der praktischen Arbeit eines Wirtschaftspriifers
aufzuzeigen und zu gestalten

Methoden und Problembereiche der Unternehmensbewertung als
Aufgabenstellung eines Wirtschaftsprifers anzuwenden und zu hinterfragen

typische

berufsrechtliche Regelungen zu analysieren und zu evaluieren

3 Inhalte

Generell sollen Entscheidungsprobleme aus wirtschaftsprifender Sicht anhand vorgegebener
Rahmenbedingungen
Anwendungsprobleme aus der Perspektive der Wirtschaftspriifung bearbeitet werden.

selbststandig analysiert, strukturiert und gelost werden bzw.

Beispielhaft kdnnen folgende Bearbeitungsfelder genannt werden:

Planung und Durchfiihrung einer Fallstudie zur Abschlussprifung mittels DATEV
(Abschlussprifung comfort) und/oder audicon (audit solutions),

Planung und Durchfiihrung von digitalen Datenanalysen mittels DATEV (ACL) und/oder
audicon (IDEA/AIS Tax Mart) als Unterstiitzung der Abschlusspriifung.

Umsetzung des risikoorientierten Priifungsansatzes anhand des IDW-Praxishandbuchs
zur Qualitatssicherung.

Neue/Gednderte Prifungsstandards (Aktuelles aus der Facharbeit).

Moglichkeiten zur bewussten oder mathematisch-statistischen Auswahl von

Stichproben im Rahmen der Wirtschaftsprifung.
Unternehmensbewertung und Due Diligence Priifung
Internationale Tendenzen im Bereich Wirtschaftsprifung.
Sonderprifungen/prifungsnahe Dienstleistungen.

Tatigkeitsgebiete des Wirtschaftsprifers.
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(Aufgrund der hohen Anderungsgeschwindigkeit der einschldgigen gesetzlichen Normen
bleiben Anpassungen der Lehrinhalte an aktuelle Entwicklungen in Gesetzgebung,
Rechtsprechung und Berufsarbeit vorbehalten).

Lehrformen

e Teilnehmeraktivierende  Vermittlungsformen mit  einem hohen  Anteil
projektorientierter Kleingruppenarbeit der Studierenden und (zeitweisem) PC-Einsatz

e Einsatz von Gruppenarbeit zur getrennten Bearbeitung verschiedener
Handlungsalternativen fiir eine Problemstellung bzw. flir die getrennte Bearbeitung
verschiedener Problemstellungen mit anschlieBender Prasentation der Ergebnisse

Teilnahmevoraussetzungen
Formal: Prifungsvoraussetzung: Nachweis von 129 Credits

Inhaltlich: Empfohlen: Spezialisierungsmodul Wirtschaftspriifung

Prifungsformen

Hausarbeit (ca. 15 Seiten) mit nachfolgender Vorstellung der Ergebnisse mittels Powerpoint-
Prasentation in einer Gewichtung von ca. 2/3 zu 1/3.

Voraussetzungen fir die Vergabe von Kreditpunkten

Bestandene Modulpriifung

Verwendung des Moduls (in anderen Studiengdngen)

keine

Stellenwert der Note fiir die Endnote

gemaR den Credits 12 / 210

10

Modulbeauftragter und hauptamtlich Lehrender

Prof. Dr. Voos (Modulbeauftragter und Lehrender)

11

Sonstige Informationen

Zu Beginn des Semesters werden Hinweise zur verpflichtenden und optionalen Literatur
gegeben, die u. a. im Semesterapparat vorgehalten werden.

e Arens, A u. a.: Auditing and Assurance Services: An Integrated Approach, 16. Aufl. 2016

e Ballwieser, W. / Hachmeister, D.: Unternehmensbewertung: Prozess, Methoden und
Probleme, 5. Aufl. 2016

e Brosel, G. u. a.: Wirtschaftliches Prifungswesen, 3. Aufl. 2015

e (Coenenberg, A. W. / Haller, A. / Schultze, W.: Jahresabschluss und
Jahresabschlussanalyse, 24., Gberarbeitete Aufl. 2016.

e Cole, W. M.: Accounting and Auditing — Primary Source Edition, Nachdruck 2014
(1. Auflage vor 1923)

e Damodaran, A. (a): Applied Corporate Finance, 4. Aufl. 2015

e Damodaran, A. (b) The Dark Side of Valuation, 2. Aufl. 2015

e Diedrich, R. / Dierkes, S.: Kapitalmarktorientierte Unternehmensbewertung, 1. Aufl.
2015

e Drukarczyk, J. / Schiiler, A.: Unternehmensbewertung, 7. Aufl. 2015

e Ernst, D. / Schneider, S.: Unternehmensbewertungen erstellen und verstehen: Ein
Praxisleitfaden, 5. Aufl. 2012

STUDIENGANG BUSINESS ADMINISTRATION (B.A.) | STAND AUGUST 2020 153 | 172




HOCHSCHULE DUSSELDORF FACHBEREICH WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN

e Franken, L. u. a.: Kapitalkosten und Multiplikatoren fir die Unternehmensbewertung:
Unternehmens- und Branchenanalysen 2016/2017, 4. Aufl. 2016

e Freichel, C.: Skalierte Jahresabschlusspriifung, 1. Aufl. 2016 (zugl. Diss. FernUniversitat
in Hagen 2016)

e Goldshteyn, M. / Gabriel, A.: Massendatenanalysen in der Jahresabschlussprifung, 1.
Aufl. 2013

e Graumann, M.: Wirtschaftliches Prifungswesen, 4. Aufl. 2015

e GrofRfeld, B. / Egger, U.: Recht der Unternehmensbewertung, 8. Aufl. 2016

e Henselmann, K. / Kniest, W.: Unternehmensbewertung: Praxisfalle mit L6sungen, 5.
vollstandig tGberarbeitete und erweiterte Auflage 2015

e Institut der Wirtschaftspriifer in Deutschland e. V. (Hrsg.): IDW Praxishandbuch zur
Qualitatssicherung 2016/2017, 10., Gberarbeitete Aufl. 2016

e Institut der Wirtschaftspriifer in Deutschland e. V. (Hrsg.): WP Handbuch:
Wirtschaftspriifung und Rechnungslegung, 15. Aufl. 2016

e Knechel, R. W. / Salterio, S. E.: Auditing: Assurance and Risk, 4., iberarbeitete Aufl.
2016

e Koller, T. / Goedhart, M. / Wessels, D.: Valuation: Measuring and Managing the Value
of Companies, University Edition, 6. Aufl. 2015

e Louwers, T.J. u. a.: Auditing and Assurance Services, 7. Aufl. 2017

e Marten, K.-U. / Quick, R. / Ruhnke, K.: Wirtschaftsprtfung, 5. Aufl. 2015

e Matschke, M. J. / Brosel, G.: Funktionale Unternehmensbewertung, 1. Aufl. 2014

e Messier Jr.,, W. F. / Glower, S. M. / Prawitt, D. W.: Auditing and Assurance Services: A
Systematic Approach, 10. Aufl. 2016

e Volker, L.: Unternehmensbewertung kompakt, 1. Aufl. 2015

e Wirtz, B. W.: Mergers & Acquisitions Management: Strategie und Organisation von
Unternehmenszusammenschliissen, 4. Aufl. 2016

e Wollny, C.: Der objektivierte Unternehmenswert: Unternehmensbewertung bei
gesetzlichen und vertraglichen Bewertungsanlassen, 3. Aufl. 2017

Zusatzlich aktuelle relevante Literatur

Alle Titel in der jeweils aktuellen Auflage.
Aktualisierte Literaturlisten sind den Veranstaltungsunterlagen zu entnehmen.
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