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Gliederung  

1. Persönliche Angaben aller Steuerberater  

 

2. Auswertungen für selbstständige Steuerberater 

 

3. Auswertungen für angestellte Steuerberater  
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Rücklaufquoten in Prozent und Fallzahlen  

Kammer  Fallzahl Rücklaufquote 

Berlin 181 24,6% 

Brandenburg 97 19,3% 

Bremen 86 18,1% 

Düsseldorf 102 11,8% 

Hamburg 233 29,6% 

Hessen 240 15,5% 

Köln 318 26,1% 

Mecklenburg-Vorpommern 115 25,4% 

München 309 28,4% 

Niedersachsen 361 26,3% 

Nordbaden 187 29,9% 

Nürnberg 251 26,8% 

Rheinland-Pfalz 239 35,6% 

Saarland 155 28,2% 

Sachsen 149 31,2% 

Sachsen-Anhalt 117 22,5% 

Schleswig-Holstein 123 25,3% 

Stuttgart 469 30,9% 

Südbaden 156 33,8% 

Thüringen 185 34,9% 

Westfalen-Lippe 120 7,8% 

Insgesamt 4.193 24,2% 

STAX 2015 5.509 41,6% 
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1. Persönliche Angaben aller Steuerberater  
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Gruppenzugehörigkeit im Zeitverlauf in Anteilen 

47,0 

44,2 

40,6 

21,4 

24,7 

27,4 

31,6 

31,1 

32,0 

STAX 2012  

STAX 2015  

Selbstständiger 

Steuerberater in 

einer Einzelkanzlei  

STAX 2018  

Steuerberater, der Partner oder 

Gesellschafter in einer Sozietät oder 

Steuerberatungsgesellschaft ist  

angestellter Steuerberater 

oder freier Mitarbeiter in 

einer Kanzlei  



© IfM Bonn 2019 30 106-a 6 

Geschlechteranteile im Zeitverlauf  

60,7 

58,6 

60,0 

39,3 

41,4 

40,0 

STAX 2012  

STAX 2015  

Männlich  

STAX 2018  

Weiblich  
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Geschlechteranteile nach Gruppen 

60,1 

72,9 

48,9 

39,9 

27,1 

51,1 

Einzelkanzlei  

Sozietät/Steuerberatungs-

gesellschaft  

Männlich  

Angestellt 

Weiblich  
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Altersgruppen im Zeitverlauf in Anteilen 

23,2 

25,7 

21,3 

32,0 

30,0 

27,2 

23,3 

24,4 

29,1 

21,5 

19,8 

22,4 

STAX 2012  

STAX 2015  

bis 40  

STAX 2018  

40 bis unter 50  50 bis unter 60  60 und älter  



© IfM Bonn 2019 30 106-a 9 

Ortsgröße nach Gruppenzugehörigkeit in Anteilen 

42,1 

29,3 

20,0 

25,7 

33,0 

24,9 

15,0 

19,6 

23,2 

17,2 

18,1 

31,9 

Einzelkanzleien 

Sozietät/Steuerberatungs-

gesellschaft 

bis 

20.000 

Angestellt 

mehr als 20.000  

bis 100.000 

mehr als 100.000 

bis 500.000 

mehr als 

500.000 

Einwohner: 
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Anteile der Einkünfte durch einzelne berufliche  

Stellungen an Gesamteinkünften …  

58,5 

31,9 

4,8 

3,1 

1,7 

… selbstständig in eigener 

Kanzlei als Steuerberater 

… in sonstiger  

beruflicher Funktion  

(z. B. Unterrichtstätigkeit)  

… als angestellter 

Steuerberater  

… als Syndikus-

Steuerberater  

… als frei mitarbeitender 

Steuerberater  
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Höchster berufsbildender Abschluss: Anteile in Prozent 

57,4 

30,5 

9,5 

2,6 

Akademischer  

Abschluss  

Praktiker  

(ohne akademischen 

Abschluss)  

Duales Studium  

Promotion  
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Berufliche Qualifikation: Anteile der Nennungen in Prozent 

98,9 

1,9 

2,4 

3,6 

9,2 

0,0 

3,8 

Steuerberater  

Fachberater 
internationales 

Steuerrecht  

Vereidigter 
Buchprüfer  

Rechtsanwalt  

Wirtschaftsprüfer  

Landwirtschaftliche 
Buchstelle  

Fachberater  
Zölle und 

Verbrauchssteuern  
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Wochenarbeitszeit im Zeitverlauf nach Gruppen  

STAX 2012 STAX 2015 STAX 2018 

Selbst-

ständig 

Einzelkanzlei 47,0 45,8 40,2 

Sozietät/Steu-

erberatungs-

gesellschaft 

45,6 

Angestellt 44,0 42,4 41,4 
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Anteil Fortbildung an Wochenarbeitszeit nach Gruppen 

14,3 

13,6 

8,5 

Einzelkanzleien  

Sozietät/Steuerberatungs-

gesellschaft  

Angestellt  
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Zufriedenheit mit Beruf des Steuerberaters: Anteile in Prozent 

41,5 

44,0 

36,2 

29,2 

19,5 

45,0 

44,9 

49,2 

40,3 

49,7 

21,9 

21,6 

12,0 

8,4 

12,0 

5,2 

5,8 

1,2 

2,3 

1,9 

2,7 

2,7 

0,3 

0,4 

0,7 

0,6 

0,7 

STAX 2018 

sehr zufrieden 

STAX 2015  

überhaupt nicht zufrieden 

Selbstständig  

Einzelkanzlei  

Sozietät/Steuerberatungs-

gesellschaft  

Angestellt 

Angestellt  
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Beruf des Steuerberaters wieder ergreifen nach Gruppen 

80,8 

19,2 

83,1 

16,9 

80,3 

19,7 

Einzelkanzlei Angestellt 

Sozietät/Steuerberatungs-

gesellschaft 

ja nein 
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2. Auswertungen für selbstständige Steuerberater 
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7,2 92,8 

ja nein 

Zugehörigkeit  

zu einer 

Bürogemeinschaft 

Zugehörigkeit zu einer Bürogemeinschaft von 

Einzelkanzleien 
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Gesellschaftsform von Sozietäten und 

Steuerberatungsgesellschaften 

24,8 15,4 22,6 33,2 

Gesellschaft  

des bürgerlichen 

Rechts  

Partner-

gesellschaft  

Partnergesellschaft  

mit beschränkter  

Haftung  

Sonstiges  
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74,9 

25,1 

Kanzleiform von Sozietäten und 

Steuerberatungsgesellschaften 

in % 

lokal  

überregional  

(Anzahl der Standorte Ø22)  

Kanzleiform der Sozietät/ 

Steuerberatungsgesellschaft 

88,7 

44,7 

alten 
Bundesländern 

neuen 
Bundesländern 

Davon mit Standorten in den… 
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Alter und Kanzleigröße nach Gruppen  

STAX 2012 STAX 2015 STAX 2018 

Einzelkanzlei 

Größe (Anzahl Mitarbeiter) 4,8  4,7 3,8 

Alter (in Jahren) 17,6 

Sozietät/Steuerberatungsgesellschaft 

Größe (Anzahl Mitarbeiter) 22,9 19,9 22,6 

Alter (in Jahren) 24,7 



© IfM Bonn 2019 30 106-a 22 

Mitarbeiterstruktur nach Kanzleityp 

5,2 7,2 

31,2 
20,9 

47,1 

47,5 

2,0 

3,0 

7,5 
10,5 

1,7 
2,5 

5,2 8,4 

Sozietät/ 

Steuerberatungs- 

gesellschaft 

Einzelkanzleien 

Angestellte 

Berufsträger 

Steuerberater- 

anwärter  

Auszubildende  

Steuerfachwirte  

Fachassistenten  

Lohn und Gehalt  

Steuerfach- 

angestellte  

sonstige Mitarbeiter  
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24,1 

16,4 

28,1 

41,4 

41,5 

63,7 

8,0 

16,9 

7,6 

21,3 

23,0 

30,9 

40,0 

3,7 

Steuerberater  

Steuerberater- 
anwärter  

Steuerfachwirte  

Fachassistenten  
Lohn und Gehalt  

Steuerfach- 
angestellte  

Einzelkanzlei Sozietät/Steuerberatungsgesellschaft 

sonstige  
Mitarbeiter  

Auszubildende  

Teilzeitquoten nach Kanzleiart: Anteile in Prozent 
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Gehälter und Urlaubstage für ausgewählte Berufe 

Gehalt Urlaubstage 

Steuerberater 70.454 € 27 

Steuerfachwirte 41.382 € 27 

Steuerfachangestellte 33.289 € 

Steuerberateranwärter 42.840 € 

Fachassistenten 

Lohn und Gehalt 

35.443 € 

Auszubildende 9.516 € 
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Zusammensetzung des Klientels im Zeitverlauf: 

Anteile in Prozent 

32,0 

33,1 

35,1 

31,1 

33,2 

31,4 

22,8 

23,5 

23,1 

9,1 

7,6 

7,8 

5,0 

2,6 

2,6 

STAX 2012  

STAX 2015  

Privat-

personen  

STAX 2018  

Kleinstunter-

nehmen (bis  

zu 5 Mitarbeiter)  

kleine 

Unternehmen 

(mehr als 5 bis  

zu 25 Mitarbeiter)  

mittlere 

Unternehmen 

(mehr als 25 bis  

zu 100 Mitarbeiter)  

Großunternehmen 

und Institutionen 

(mehr als 100 

Mitarbeiter)  
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Zusammensetzung des Klientels nach Kanzleiart: Anteile in 

Prozent  

Einzelkanzlei  43,1 

24,6 

33,4 

28,5 

18,4 

30,2 

4,4 

12,8 

1,7 

3,9 

Privatpersonen  

Sozietät/ 

Steuerberatungs- 

gesellschaft  

Kleinstunternehmen kleine Unternehmen 

mittlere Unternehmen Großunternehmen und Institutionen 
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Art der Abrechnung der steuerberatenden Tätigkeit in 

Prozent 

9,2 

14,3 

13,5 

12,1 

12,8 

12,0 

78,8 

73,0 

74,5 

STAX 2012  

STAX 2015  

Vergütungsverein-

barung (§ 4 StBVV)  

STAX 2018  

Pauschalvereinbarung  

(§ 14 StBVV)  

StBVV  
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Fortbildungswege selbstständiger Steuerberater und 

deren Mitarbeiter: Anteil der Nennungen in Prozent  

Selbststudium  

In-House-Trainings  

Präsenz-

veranstaltungen  

E-Learning  

Netzwerke/ 

Arbeitskreise  

persönlich genutzt durch Mitarbeiter genutzt 

eigene  

Vortragstätigkeit  

97,0 

87,2 

44,1 

28,7 

16,7 

11,7 

63,1 

69,4 

45,7 

11,9 

22,1 

3,3 
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Fortbildungswege selbstständiger Steuerberater in den 

vergangenen Wellen: Anteil der Nennungen in Prozent  

Selbststudium  

In-House-Trainings  

Präsenz-

veranstaltungen  

E-Learning  

Netzwerke/ 

Arbeitskreise  

STAX 2015 STAX 2012 

eigene  

Vortragstätigkeit  

96,1 

86,6 

30,8 

18,2 

16,0 

8,7 

95,5 

84,9 

28,2 

17,4 

13,1 

11,3 
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28,8 

29,9 

45,7 

20,8 

21,1 

47,3 

31,0 

43,2 

16,4 

33,0 

7,1 

28,4 

10,4 

42,1 

52,5 

24,9 

18,1 

60,0 

39,3 

48,9 

20,5 

43,1 

9,7 

19,5 

10,6 

42,8 

62,7 

56,1 

14,7 

70 

48,9 

56,1 

25,9 

49,4 

8,7 

13,9 

8,7 

40,9 

60,5 

55,9 

10,9 

69,9 

49,4 

55,9 

24,6 

47,9 

6,9 

9,3 

1,5 

22,2 

25 

36 

5,6 

48 

30,4 

36 

9,1 

28,8 

5,7 

25,7 

Geschäftswagen 

Überstundenvergütung 

Betriebliche  
Altersversorgung 

Urlaubsgeld 

Beteiligung am Kapital/ 
Erfolg der Kanzlei 

Fahrkostenzuschüsse 

Vermögenswirksame  
Leistungen 

13./14. Gehalt,  
Urlaubsgeld 

Kinderbetreuungs- 
gutscheine 

Warengutscheine 

Essensgutscheine 

Nichts davon 
Angestellte Berufsträger 

Steuerberateranwärter 

Steuerfachwirte 

Steuerfachangestellte 

Auszubildende 

Angebotene materielle Anreize nach einzelnen Berufen: Anteile in Prozent 
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38,2 

51,3 

43,0 

50,4 

26,0 

51,7 

21,0 

0,6 

3,4 

50,0 

37,2 

33,0 

23,3 

50,6 

0,6 

40,7 

74,6 

40,5 

78,4 

62,8 

78,8 

21,4 

0,7 

4,5 

75,1 

58,4 

45,6 

32,5 

69,6 

0,5 

45,9 

73 

37,6 

76,4 

37,4 

80,7 

11,9 

1,5 

11 

75,4 

78,3 

35,3 

27,7 

71,9 

4,3 

Möglichkeit, auch von zu 
Hause aus zu arbeiten 

Tätigkeit ist 
abwechslungsreich 

Einbindung in wichtige 
Entscheidungen der 

Kanzlei 

Gute Weiterbildungs-
/Qualifizierungsmöglichkeiten 

Gute berufliche 
Aufstiegsmöglichkeiten 

Hohe 
Arbeitsplatzsicherheit 

Regelmäßige Überstunden 

Oft Konflikte  
mit Vorgesetzten 

Starre 
Arbeitszeitregelungen 

Gleitende 
Arbeitszeitregelungen 

Möglichkeit,  
Teilzeit zu arbeiten 

Häufig wechselnde 
Arbeitsinhalte 

Angestellte Berufsträger Steuerberateranwärter Steuerfachwirte/-fachangestellte 

Arbeitszeit unterschiedlich 
je nach Arbeitsanfall 

Selbstständige Gestaltung 
des Arbeitsablaufs 

Oft Konflikte zwischen 
Mitarbeitern untereinander 

Angebotene immaterielle Anreize nach Berufsgruppen: Anteile in Prozent 
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Offene Stellen zu besetzen nach Kanzleityp: Anteile in 

Prozent 

41,7 

83,9 

58,3 

16,1 

Einzelkanzleien 

Sozietät/Steuerberatungs-

gesellschaft 

ja nein 
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Stellenbesetzungserfolg nach Kanzleityp: Anteile in Prozent 

51,8 

58,5 

30,0 

34,4 

18,2 

7,1 

Einzelkanzlei 

Sozietät/ 
Steuerberatungs- 

gesellschaft 

Alle … Nur ein Teil der … Gar keine … 

… offenen Stellen besetzt 
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Einzelkanzleien 

10,3 

11,0 

1,7 

3,3 

16,4 

13,8 

63,4 

62,4 

8,2 

9,5 Beschäftigte 

Beschäftigte 

Unbesetzte  
Stellen  

Unbesetzte  
Stellen  

Steuerberater
-anwärter  

Steuerfachwirte  Steuerfach- 
angestellte  

Auszubildende  Angestellte  
Berufsträger  

2,9 

7,8 

1,5 

2,5 

11,9 

11,3 

74,4 

70,6 

9,3 

7,8 

Sozietät/Steuerberatungsgesellschaft 

Verteilung der Beschäftigten und der unbesetzten Stellen 

auf Mitarbeitergruppen nach Kanzleityp 
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43,6 

53,2 

21,3 

7,5 

16,0 

36,0 

60,0 

16,0 

12,0 

16,0 

29,6 

75,5 

26,7 

7,7 

14,6 

38,4 

66,1 

0,0 

1,8 

13,4 

Keine Bewerber 

Keine geeigneten  
Bewerber 

Zu hohe Lohn/-  
Gehaltsforderungen  

Ablehnung aus  
anderen Gründen  

Ablehnung  
durch Bewerber 

Angestellte Berufsträger  

Steuerberateranwärter  

Steuerfachwirte/-angestellte  

Auszubildende 

Gründe für die Nichtbesetzung offener Stellen nach 

Mitarbeitergruppen und Kanzleityp: Anteile in Prozent 
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Aktive Auseinandersetzung mit neuen Informations- und 

Kommunikationsmöglichkeiten aufgrund zunehmender "elektronisch 

abgewickelter" Geschäftsprozesse und Ausbau der E-Government-Lösungen 

74,2 

83,1 

18,4 

13,7 

6,3 

2,7 

0,9 

0,3 

0,3 

0,2 

Zustimmungsgrad 

Stimme voll und ganz zu  Stimme überhaupt nicht zu  

13,5 

18,9 

35,5 

49,6 

37,3 

26,5 

9,4 

4,3 

4,3 

0,7 
Sozietät/ 

Steuerberatungs- 
gesellschaft 

Vorbereitungsgrad 

Sozietät/Steuerberatungs-
gesellschaft 

 

Einzelkanzleien 

Einzelkanzleien 



© IfM Bonn 2019 30 106-a 37 

Veränderung des Tätigkeitsspektrums und Sinken des Mitarbeiterbedarfs 

aufgrund neuer Technologien  

Stimme voll und ganz zu  Stimme überhaupt nicht zu  

20,6 

24,8 

29,6 

29,3 

26,7 

26,4 

15,0 

11,6 

8,0 

7,9 

Zustimmungsgrad 

9,6 

10,0 

30,4 

42,0 

42,3 

38,1 

11,7 

8,0 

6,0 

1,9 
Sozietät/ 

Steuerberatungs- 
gesellschaft 

Vorbereitungsgrad 

Sozietät/ 
Steuerberatungs- 

gesellschaft 

Einzelkanzleien 

Einzelkanzleien 
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Entwicklungen der Informations- und Kommunikations-technologien haben den 

Wettbewerb mit anderen Steuerberater-kanzleien deutlich erhöht! 

Stimme voll und ganz zu  Stimme überhaupt nicht zu  

17,5 

20,5 

25,6 

28,1 

35,6 

32,8 

13,5 

13,2 

7,8 

5,5 

Zustimmungsgrad 

9,1 

12,8 

27,5 

38,5 

44,8 

36,8 

11,3 

9,5 

7,4 

2,5 
Sozietät/ 

Steuerberatungs- 
gesellschaft 

Vorbereitungsgrad 

Sozietät/ 
Steuerberatungs- 

gesellschaft 

Einzelkanzleien 

Einzelkanzleien 
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Digitaler Belegaustausch mit Mandanten: Anteile in Prozent 

Einzelkanzlei 

Sozietät/ Steuer- 

beratungsgesellschaft 

15,0 

21,4 
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16,7 

44,6 

18,7 

19,7 

62,1 

12,7 

18,9 

17,7 

24,8 

29,8 

37,3 

32,6 

61,5 

20,8 

32,0 

31,6 

11,5 

1,3 

4,6 

65,2 

36,1 

38,5 

76,0 

25,2 

24,6 

30,6 

45,3 

52,2 

46,1 

52,0 

80,4 

42,6 

37,3 

50,9 

20,9 

1,5 

Ich sehe in der Digitalisierung keine 
besonderen Chancen für die Kanzlei  

Höhere Effizienz in der Abwicklung  
interner Geschäftsprozesse  

Erschließung neuer Geschäftsfelder  

Ausbau vorhandener Geschäftsfelder 

Effizienterer Datenaustausch  
mit externen Partnern  

(z.B. Mandanten, Finanzämtern usw.)  

Unterstützung von strategischen  
Entscheidungen zur zukünftigen  

Kanzleiausrichtung  

Einsparung von Personalkosten  

Ersatz von Personal, da keine  
Mitarbeiter mehr gefunden werden  

Gewinnung neuer Kunden  

Imagegewinn gegenüber  
(potenziellen) Mandanten  

Bessere Erreichbarkeit  
durch den Mandanten  

Strukturierte Auswertung von  
Mandantendaten für zusätzliche  

Dienstleistungen  

Ortsunabhängiger Zugriff auf Daten  

Höhere Attraktivität als Arbeitgeber  

Mehr Zeit für Mandanten  

Realisierung von  

Heimarbeit für Mitarbeiter  

Eine höhere Spezialisierung  

Sonstige 

Einzelkanzlei 

Sozietät/Steuer- 

beratungsgesellschaft 

Größten Chancen in der Digitalisierung von Geschäftsprozessen: Anteile in Prozent 
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4,9 

10,9 

12,7 

57,0 

34,2 

17,5 

24,1 

37,1 

11,4 

19,5 

37,1 

9,4 

19,0 

32,7 

15,3 

7,8 

8,5 

2,4 

16,2 

13,8 

64,2 

23,3 

37,2 

31,1 

40,5 

17,0 

24,3 

52,0 

10,9 

30,9 

30,8 

15,9 

1,8 

5,3 

Fehlende  
Finanzierungsmöglichkeiten 

Einzelkanzlei 

Sozietät/Steuer- 

beratungsgesellschaft 
Sonstige 

Es gibt keine größeren  
Herausforderungen  

Informationen zu den relevanten  
digitalen Technologien fehlen  

Hoher organisatorischer  
Aufwand für die Kanzlei  

Kosten übersteigen  
erwarteten Nutzen  

Interne Widerstände  

Breitbandgeschwindigkeit  
nicht ausreichend  

Sorge um die Daten- und  
Rechtssicherheit  

Fehlende Normen und Standards  

Neuen Technologien fehlt die 
Benutzerfreundlichkeit  

Hoher IT-Weiterbildungsbedarf  
in der Kanzlei  

Fehlende Förderangebote  
der öffentlichen Hand  

Inkompatibilität verschiedener  
IT-Systeme  

Mangelnde Vernetzungsfähigkeit  
der Mandanten  

Fehlende Motivation sich  
mit dem Thema zu beschäftigen  

Noch nicht darüber nachgedacht  

Bestehende Herausforderungen für (weitere) Digitalisierung: Anteile in Prozent 



© IfM Bonn 2019 30 106-a 42 

Nutzung sozialer Medien (Internet und soziale Netzwerke) 

52,2 

21,5 

16,0 

8,5 

7,8 

5,4 

3,1 

1,0 

0,9 

88,0 

35,8 

32,2 

14,7 

22,1 

8,0 

5,8 

3,3 

1,7 

Eigener  
Internetauftritt 

Mind. ein  
soziales Medium 

Xing 

Facebook 

Google+ 

LinkedIn 

Twitter Einzelkanzlei 

Sozietät/Steuer- 
beratungsgesellschaft Instagram 

Suchmaschinen-
optimierung 
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Nutzung digitaler Möglichkeiten – Einzelkanzlei 

Dokumentmanagementsystem (DMS) 

Sonstige 

Vollmachtsdatenbank und Abruf der Daten  
für die vorausgefüllte Steuererklärung  

Steuerbescheid Rücktransfer  

Abfrage Elektronisches Steuerkonto  

Digitale Buchführung nach digitalen Belegen  

Digitaler Belegaustausch Lohn/Personal  

Digitales Customer-Relationship-Management  

Suchmaschinenoptimierung (z.B. um bei 
Google einfacherer gefunden zu werden)  

Nutzung digitaler Schnittstellen zu 
Mandantensoftware (wie Warenwirtschaft)  

Nutzung digitaler Kontoauszüge  
(Abruf bei Banken etc.)  

Nutzung von Dokumentenscannern (importieren 
und verarbeiten eingescannter Dokumente)  

Nutzung kostenpflichtiger IT-Dienstleistungen 
von Cloudanbietern über das Internet  

Nichts davon  

37,3 

51,5 

46,9 

59,5 

45,9 

25,3 

1,3 

21,5 

34,0 

63,3 

50,7 

17,2 

11,4 

1,0 
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62,0 

81,2 

59,6 

87,5 

79,6 

49,3 

3,0 

35,8 

56,2 

89,0 

74,5 

22,5 

1,9 

1,5 

Nutzung digitaler Möglichkeiten: 

Sozietät/Steuerberatungsgesellschaft 

Anteil in % 

Dokumentmanagementsystem (DMS) 

Sonstige 

Vollmachtsdatenbank und Abruf der Daten  
für die vorausgefüllte Steuererklärung  

Steuerbescheid Rücktransfer  

Abfrage Elektronisches Steuerkonto  

Digitale Buchführung nach digitalen Belegen  

Digitaler Belegaustausch Lohn/Personal  

Digitales Customer-Relationship-Management  

Suchmaschinenoptimierung (z.B. um bei 
Google einfacherer gefunden zu werden)  

Nutzung digitaler Schnittstellen zu 
Mandantensoftware (wie Warenwirtschaft)  

Nutzung digitaler Kontoauszüge  
(Abruf bei Banken etc.)  

Nutzung von Dokumentenscannern (importieren 
und verarbeiten eingescannter Dokumente)  

Nutzung kostenpflichtiger IT-Dienstleistungen 
von Cloudanbietern über das Internet  

Nichts davon  
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Gründe für Nichtnutzung der Vollmachtsdatenbank: 

Einzelkanzleien 

Verfahren unbekannt  

Sonstiges  

Vollmachten zu teuer  

Verfahren bringt 

keine Vorteile  

Technische 

Probleme  

16,9 

13,6 

41,0 

14,7 

29,1 
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Gründe für Nichtnutzung der Vollmachtsdatenbank: 

Sozietäten und Steuerberatungsgesellschaften 

Verfahren unbekannt  

Sonstiges  

Vollmachten zu teuer  

Verfahren bringt 

keine Vorteile  

Technische 

Probleme  

18,2 

16,0 

35,8 

20,3 

28,9 
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Digitalisierungsschritte: Anteile in Prozent 

Einzelkanzlei 

Sozietät/Steuer- 
beratungsgesellschaft 

9,5 

57,5 

23,1 

52,1 

3,7 

3,9 

76,5 

47,3 

61,4 

1,6 

Noch unbekannt  

Geschäftsführung 

Eigene  
IT-Spezialisten/ 

Mitarbeiter  
der Kanzlei 

Externe  
IT-Dienstleister 

Sonstige 
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29,7 

26,2 

20,6 

20,9 

36,2 

30,6 

6,2 

7,4 

15,4 

15,4 

18,4 

11,9 

5,4 

7,8 

31,6 

13,5 

21,2 

10,8 

27,5 

32,0 

11,4 

9,7 

17,3 

8,4 

16,4 

16,6 

3,0 

10,2 

Dokumentmanagementsystem  
(DMS) 

Einzelkanzlei 

Sozietät/Steuer- 

beratungsgesellschaft 
Sonstige 

Vollmachtsdatenbank und Abruf  
der Daten für die  

vorausgefüllte Steuererklärung  

Steuerbescheid Rücktransfer 

Abfrage Elektronisches Steuerkonto  

Digitale Buchführung  
nach digitalen Belegen  

Digitaler Belegaustausch  
Lohn/Personal  

Digitales  
Customer-Relationship-Management  

Suchmaschinenoptimierung  
(z.B. um bei Google einfacherer  

gefunden zu werden)  

Nutzung digitaler Schnittstellen  
zu Mandantensoftware  
(wie Warenwirtschaft)  

Nutzung digitaler Kontoauszüge  
(Abruf bei Banken etc.)  

Nutzung von Dokumentenscannern  
(importieren und verarbeiten  
eingescannter Dokumente)  

Nutzung kostenpflichtiger  
IT-Dienstleistungen von  

Cloudanbietern über das Internet  

Nichts davon  

Einführung neuer Technologien im Zuge nächster Digitalisierungsschritte: 

Anteile in Prozent 
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Investitionen pro Kopf in Hard- und Software  

Einzelkanzlei 1.138 € 

Sozietät/ Steuerberatungsgesellschaft 983 € 
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Kanzleiumsatz, Kosten und Überschuss in 1.000 € im 

Zeitverlauf 

STAX 2012 STAX 2015 STAX 2018 

Umsatz  

Einzelkanzlei 304 329 332 

Sozietät/Steu-

erberatungs-

gesellschaft 

979 1.367 1.387 

Kosten 

Einzelkanzlei 225 

Sozietät/Steu-

erberatungs-

gesellschaft 

1.094 

Überschuss 

Einzelkanzlei 100 117 107 

Sozietät/Steu-

erberatungs-

gesellschaft 

249 285 293 

Nur Einzelkanzleien mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von mindestens 40 Stunden 
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Kanzleiumsatz nach Umsatzarten in 1000 € 

Einzelkanzlei Sozietät/ 

Steuerberatungsgesellschaft 

Steuerberatender 

Tätigkeiten 

310 

 

1.242 

Vereinbare Tätigkeiten 22 145 

Nur Einzelkanzleien mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von mindestens 40 Stunden 
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Anteil der Umsatzarten im Zeitverlauf: Einzelkanzleien  

97,7 

94,6 

93,4 

2,3 

5,4 

6,6 

STAX 2012  

STAX 2015  

STAX 2018  

Steuerberatende Tätigkeiten  Vereinbare Tätigkeiten 
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Anteil der Umsatzarten im Zeitverlauf: Sozietäten und 

Steuerberatungsgesellschaften   

95,6 

92,7 

89,5 

4,4 

7,3 

10,5 

STAX 2012  

STAX 2015  

STAX 2018  

Steuerberatende Tätigkeiten  Vereinbare Tätigkeiten 
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Kanzleiumsatz, Kosten und Überschuss in 1.000 € im 

Zeitverlauf: Einzelkanzleien nach ausgewählten Gruppen 

Umsatz Kosten Überschuss 

Region 

Alte Bundesländer 333 223 110 

Neue Bundesländer 326 228 98 

Ortsgröße  

Bis zu 100.000 Einwohner 337 226 111 

100.000 Einwohner und 

mehr 
320 221 99 

Kanzleigröße 

Bis unter 3 Mitarbeiter 114  57 57 

3 Mitarbeiter und mehr 467 328 139 

Nur Einzelkanzleien mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von mindestens 40 Stunden 
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Kanzleiumsatz, Kosten und Überschuss in 1.000 € im 

Zeitverlauf: Sozietäten und Steuerberatungsgesellschaften 

nach ausgewählten Gruppen 

Umsatz Kosten Überschuss 

Region 

Alte Bundesländer 1.510 1.187 323 

Neue Bundesländer 818 662 156 

Ortsgröße  

Bis zu 100.000 Einwohner 1.191 914 277 

100.000 Einwohner und 

mehr 
1.711 1.391 320 

Kanzleigröße 

Bis unter 15 Mitarbeiter 657 483 174 

15 Mitarbeiter und mehr 2.350 1.899 451 
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Verteilung des Umsatzes aus steuerberatenden Tätigkeiten: 

Einzelkanzleien  

28,1 

28,2 

28,4 

16,0 

16,9 

19,8 

9,9 

9,8 

10,0 

1,2 

1,6 

1,8 

11,4 

10,9 

10,6 

28,0 

28,4 

25,9 

5,3 

5,2 

3,4 

STAX 2012  

STAX 2015  

STAX 2018  

Jahresab-
schlüsse  

Einkommens-
steuer- 
erklärungen  

Lohn- und 
Gehaltsab-
rechnungen  

Vertretung vor 
Finanzämtern  
und -gerichten  

Betriebliche 
Steuerer-
klärungen  

Buch- 
führung  

Sonstige 
Deklarations- 
beratung  
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Verteilung des Umsatzes aus steuerberatenden Tätigkeiten: 

Einzelkanzleien nach Regionen 

Neue  

Bundesländer 

27,9 

30,4 

21,4 

13,4 

9,9 

10,4 

1,9 

1,5 

10,7 

10,3 

24,5 

31,5 

3,6 

2,5 

Jahresabschlüsse  Einkommenssteuererklärungen  Lohn- und Gehaltsabrechnungen  

Vertretung vor Finanzämtern 

und -gerichten  

Betriebliche 

Steuererklärungen  

Buchführung  Sonstige 

Deklarationsberatung  

Alte  

Bundesländer 
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Verteilung des Umsatzes aus steuerberatenden Tätigkeiten: 

Einzelkanzleien nach Ortsgröße  

100.000  

und mehr  

29,3 

26,6 

19,8 

19,7 

10,1 

9,8 

1,6 

2,3 

10,0 

11,9 

26,2 

25,2 

2,9 

4,4 

Jahresabschlüsse  Einkommenssteuererklärungen  Lohn- und Gehaltsabrechnungen  

Vertretung vor Finanzämtern 

und -gerichten  

Betriebliche 

Steuererklärungen  

Buchführung  Sonstige 

Deklarationsberatung  

bis zu  

100.000  
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Verteilung des Umsatzes aus steuerberatenden Tätigkeiten: 

Einzelkanzleien nach Kanzleigröße  

3 Mitarbeiter  

und mehr  

27,4 

29,0 

26,4 

15,7 

7,6 

11,5 

1,8 

1,8 

11,2 

10,3 

21,4 

28,7 

4,0 

3,0 

Jahresabschlüsse  Einkommenssteuererklärungen  Lohn- und Gehaltsabrechnungen  

Vertretung vor Finanzämtern 

und -gerichten  

Betriebliche 

Steuererklärungen  

Buchführung  Sonstige 

Deklarationsberatung  

bis unter 3 

Mitarbeiter  
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Verteilung des Umsatzes aus steuerberatenden Tätigkeiten: 

Sozietät/Steuerberatungsgesellschaft  

32,0 

29,6 

31,2 

12,4 

12,6 

13,1 

8,7 

11,2 

12,1 

3,0 

2,1 

2,6 

10,8 

11,5 

10,9 

19,9 

25,7 

25,2 

13,2 

7,2 

4,6 

STAX 2012  

STAX 2015  

STAX 2018  

Jahresab-
schlüsse  

Einkommens-
steuer- 
erklärungen  

Lohn- und 
Gehaltsab-
rechnungen  

Vertretung vor 
Finanzämtern  
und -gerichten  

Betriebliche 
Steuerer-
klärungen  

Buch- 
führung  

Sonstige 
Deklarations- 
beratung  
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Verteilung des Umsatzes aus steuerberatenden Tätigkeiten: 

Sozietäten/ Steuerberatungsgesellschaften nach Regionen  

Neue  

Bundesländer 

31,0 

32,2 

14,1 

9,2 

11,9 

12,9 

2,5 

2,7 

10,7 

11,7 

24,6 

27,8 

4,9 

3,4 

Jahresabschlüsse  Einkommenssteuererklärungen  Lohn- und Gehaltsabrechnungen  

Vertretung vor Finanzämtern 

und -gerichten  

Betriebliche 

Steuererklärungen  

Buchführung  Sonstige 

Deklarationsberatung  

Alte  

Bundesländer 
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Verteilung des Umsatzes aus steuerberatenden Tätigkeiten: 

Sozietäten/ Steuerberatungsgesellschaften nach Ortsgröße  

100.000  

und mehr  

32,7 

28,6 

12,8 

13,7 

12,5 

11,6 

2,0 

3,6 

10,1 

12,4 

26,1 

23,6 

3,8 

5,8 

Jahresabschlüsse  Einkommenssteuererklärungen  Lohn- und Gehaltsabrechnungen  

Vertretung vor Finanzämtern 

und -gerichten  

Betriebliche 

Steuererklärungen  

Buchführung  Sonstige 

Deklarationsberatung  

bis zu  

100.000  
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Verteilung des Umsatzes aus steuerberatenden Tätigkeiten: 

Sozietäten/ Steuerberatungsgesellschaften nach Kanzleigröße  

15 Mitarbeiter  

und mehr  

30,6 

31,7 

14,4 

11,8 

11,6 

12,8 

2,3 

2,8 

11,1 

10,7 

26,0 

24,4 

4,0 

5,1 

Jahresabschlüsse  Einkommenssteuererklärungen  Lohn- und Gehaltsabrechnungen  

Vertretung vor Finanzämtern 

und -gerichten  

Betriebliche 

Steuererklärungen  

Buchführung  Sonstige 

Deklarationsberatung  

bis unter 15 

Mitarbeiter  
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Verteilung des Umsatzes aus Tätigkeiten nach § 57 StBerG: 

Einzelkanzleien  

STAX 2012  

STAX 2015  

STAX 2018  

69,6 

3,0 

0,9 

2,5 

2,7 

5,5 

2,3 

6,4 

7,2 

73,9 

4,8 

0,9 

2,2 

1,9 

3,1 

2,1 

4,2 

6,9 

47,0 

9,5 

0,3 

2,6 

0,8 

1,3 

2,0 

3,8 

18,4 

Betriebswirtschaftl
iche Beratung  

Rating/ §18 KWG  

Tätigkeit als 
Rechtsanwalt  

Treuhänderische 
Tätigkeit  

Fördermittelberatung  

Testaments-
vollstreckung  

Tätigkeit als 
Wirtschaftsprüfer  

Sonstige  

Vermögens-/  
Finanzberatung  
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Verteilung des Umsatzes aus Tätigkeiten nach § 57 StBerG: 

Einzelkanzleien nach Regionen 

44,5 

9,7 

0,4 

2,9 

1,0 

0,5 

2,1 

4,1 

19,2 

58,8 

8,3 

0,2 

0,8 

0,0 

5,0 

1,6 

2,7 

14,8 

Betriebswirtschaftliche 
Beratung  

Rating/ §18 KWG  

Tätigkeit als 
Rechtsanwalt  

Treuhänderische 
Tätigkeit  

Fördermittelberatung  

Testamentsvollstreckung  

Tätigkeit als 
Wirtschaftsprüfer  

alte Bundesländer  

neue Bundesländer  Sonstige  

Vermögens-/ 
Finanzberatung  
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Verteilung des Umsatzes aus Tätigkeiten nach § 57 StBerG: 

Einzelkanzleien nach Ortsgröße  

50,5 

10,1 

0,3 

2,1 

0,8 

1,4 

1,6 

3,1 

17,8 

39,6 

8,2 

0,4 

3,6 

1,0 

1,2 

2,9 

5,6 

19,9 

Betriebswirtschaftliche 
Beratung  

Rating/ §18 KWG  

Tätigkeit als 
Rechtsanwalt  

Treuhänderische 
Tätigkeit  

Fördermittelberatung  

Testamentsvollstreckung  

Tätigkeit als 
Wirtschaftsprüfer  

bis zu 100.000  

100.000 und mehr  Sonstige  

Vermögens-/ 
Finanzberatung  
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Verteilung des Umsatzes aus Tätigkeiten nach § 57 StBerG: 

Einzelkanzleien nach Kanzleigröße  

39,7 

7,8 

0,1 

3,0 

0,6 

0,7 

2,4 

3,5 

24,2 

53,5 

10,9 

0,5 

2,2 

1,1 

1,9 

1,7 

4,2 

13,2 

Betriebswirtschaftliche 
Beratung  

Rating/ §18 KWG  

Tätigkeit als 
Rechtsanwalt  

Treuhänderische 
Tätigkeit  

Fördermittelberatung  

Testamentsvollstreckung  

Tätigkeit als 
Wirtschaftsprüfer  

bis unter 3 Mitarbeiter  

3 Mitarbeiter und mehr  Sonstige  

Vermögens-/ 
Finanzberatung  
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Verteilung des Umsatzes aus Tätigkeiten nach § 57 StBerG: 

Sozietät/Steuerberatungsgesellschaft  

STAX 2012  

STAX 2015  

STAX 2018  

54,0 

3,4 

1,6 

6,7 

1,7 

3,3 

4,1 

17,1 

8,0 

66,2 

4,6 

1,1 

4,5 

0,7 

2,7 

2,7 

12,6 

5,0 

51,8 

9,2 

0,6 

7,5 

0,8 

1,4 

2,1 

11,0 

9,4 

Rating/ §18 KWG  

Tätigkeit als 
Rechtsanwalt  

Treuhänderische 
Tätigkeit  

Fördermittelberatung  

Betriebswirtschaftliche 
Beratung  

Testaments-
vollstreckung  

Tätigkeit als 
Wirtschaftsprüfer  

Sonstige  

Vermögens-/  
Finanzberatung  
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Verteilung des Umsatzes aus Tätigkeiten nach § 57 StBerG: 

Sozietäten/ Steuerberatungsgesellschaften nach Regionen  

49,4 

9,3 

0,6 

8,6 

0,9 

0,9 

2,2 

12,4 

9,5 

64,0 

8,4 

0,6 

2,2 

0,2 

3,9 

1,6 

3,8 

9,1 

Betriebswirtschaftliche 
Beratung  

Rating/ §18 KWG  

Tätigkeit als 
Rechtsanwalt  

Treuhänderische 
Tätigkeit  

Fördermittelberatung  

Testamentsvollstreckung  

Tätigkeit als 
Wirtschaftsprüfer  

alte Bundesländer  

neue Bundesländer  Sonstige  

Vermögens-/ 
Finanzberatung  
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Verteilung des Umsatzes aus Tätigkeiten nach § 57 StBerG: 

Sozietäten/ Steuerberatungsgesellschaften nach Ortsgröße  

55,8 

10,6 

0,8 

6,2 

0,6 

1,9 

1,9 

8,2 

8,5 

45,8 

6,9 

0,3 

9,5 

1,1 

0,6 

2,4 

15,3 

10,7 

Betriebswirtschaftliche 
Beratung  

Rating/ §18 KWG  

Tätigkeit als 
Rechtsanwalt  

Treuhänderische 
Tätigkeit  

Fördermittelberatung  

Testamentsvollstreckung  

Tätigkeit als 
Wirtschaftsprüfer  

bis zu 100.000  

100.000 und mehr  Sonstige  

Vermögens-/ 
Finanzberatung  
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Verteilung des Umsatzes aus Tätigkeiten nach § 57 StBerG: 

Sozietäten/ Steuerberatungsgesellschaften nach Kanzleigröße  

55,4 

9,5 

0,6 

6,5 

0,7 

1,4 

2,8 

6,5 

10,5 

51,0 

8,5 

0,6 

8,6 

0,9 

1,4 

1,4 

15,5 

8,0 

Betriebswirtschaftliche 
Beratung  

Rating/ §18 KWG  

Tätigkeit als 
Rechtsanwalt  

Treuhänderische 
Tätigkeit  

Fördermittelberatung  

Testamentsvollstreckung  

Tätigkeit als 
Wirtschaftsprüfer  

bis unter 15 Mitarbeiter  

15 Mitarbeiter und mehr  Sonstige  

Vermögens-/ 
Finanzberatung  
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32,0 

33,0 

37,0 

6,0 

6,0 

6,0 

7,0 

6,0 

6,0 

19,0 

18,0 

17,0 

Anteile am Umsatz für einzelne Kostenarten: Insgesamt  

STAX 2012  

STAX 2015  

STAX 2018  

Personalkostenanteil  

am Umsatz 

EDV-Kostenanteil  

am Umsatz 

Raumkostenanteil  

am Umsatz 

Anteil sonstiger  

Kosten am Umsatz 

64,0  

63,0 

66,0 

Gesamtkostenanteil  

am Umsatz 
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Anteile am Umsatz für einzelne Kostenarten: Einzelkanzleien 

STAX 2012  

STAX 2015  

STAX 2018  

26,0 

26,0 

28,0 

6,0 

6,0 

7,0 

7,0 

6,0 

6,0 

21,0 

20,0 

19,0 

Personalkostenanteil  

am Umsatz 

EDV-Kostenanteil  

am Umsatz 

Raumkostenanteil  

am Umsatz 

Anteil sonstiger  

Kosten am Umsatz 

60,0 

58,0 

60,0 

Gesamtkostenanteil  

am Umsatz 
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Anteile am Umsatz für einzelne Kostenarten: 

Sozietät/Steuerberatungsgesellschaft 

STAX 2012  

STAX 2015  

STAX 2018  

47,0 

47,0 

50,0 

5,0 

5,0 

6,0 

6,0 

6,0 

6,0 

15,0 

14,0 

15,0 

Personalkostenanteil  

am Umsatz 

EDV-Kostenanteil  

am Umsatz 

Raumkostenanteil  

am Umsatz 

Anteil sonstiger  

Kosten am Umsatz 

73,0 

72,0 

77,0 

Gesamtkostenanteil  

am Umsatz 
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Umsatzentwicklung in letzten drei Jahren: Alle Kanzleien 

40,0 

48,8 

11,2 

Umsatzentwicklung 

gleich geblieben 

gestiegen  

gesunken 

34,2 

44,9 

20,9 

2 bis unter 5 % 

5 bis unter 10 % 

mehr als 10 % 

Umsatzanstieg 
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Umsatzentwicklung in letzten drei Jahren: 

Einzelkanzleien 

43,8 

42,1 

14,1 

Umsatzentwicklung 

gleich geblieben 

gestiegen  

gesunken 

26,6 

46,3 

27,1 

2 bis unter 5 % 

5 bis unter 10 % 

mehr als 10 % 

Umsatzanstieg 
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Umsatzentwicklung in letzten drei Jahren: Sozietäten 

und Steuerberatungsgesellschaften 

34,4 

58,8 

6,8 

Umsatzentwicklung 

gleich geblieben 

gestiegen  

gesunken 

42,4 

43,3 

14,3 

2 bis unter 5 % 

5 bis unter 10 % 

mehr als 10 % 

Umsatzanstieg 
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Umsatzrentabilität der letzten drei Jahre   

Sozietäten/ 

Steuerberatungs- 

gesellschaften  

2,2 

1,0 

14,1 

10,8 

19,1 

14,3 

10,8 

19,6 

20,7 

18,3 

24,1 

21,4 

21,7 

21,0 

13,2 

15,5 

9,7 

14,6 

20,7 

5,5 

1,7 

negativ  0 bis unter 10 %  10 bis unter 20 %  20 bis unter 30 %  

30 bis unter 40 %  40 bis unter 50 %  mehr als 50 %  

Einzelkanzleien  

Alle Kanzleien  
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Erwartung bezüglich der zukünftigen Umsatzentwicklung  

Einzelkanzlei  

4,2 

4,3 

4,1 

23,7 

19,4 

30,0 

58,2 

57,9 

58,6 

[WERT],0 

11,1 

5,8 

[WERT],0 

7,3 

1,5 

wird stark steigen  wird stark fallen  

Sozietät/ 

Steuerberatungs- 

gesellschaft  

Alle Kanzleien  
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Erwartung bezüglich der zukünftigen Entwicklung der  

Umsatzrentabilität  

Einzelkanzlei  

2,9 

3,2 

2,4 

15,4 

14,2 

17,3 

63,1 

62,2 

64,4 

14,3 

14,2 

14,3 

4,3 

6,2 

1,6 

wird stark steigen  wird stark fallen  

Sozietät/ 

Steuerberatungs- 

gesellschaft  

Alle Kanzleien  
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3. Auswertungen für angestellte Steuerberater  
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16,1 21,3 62,6 

Kanzleiform des Arbeitgebers angestellter Steuerberater: 

Anteile in Prozent 

Kanzleiform 

Einzelkanzlei  Sozietät/Partner-

schaftsgesellschaft  

Steuerberatungs-/Wirtschafts-

prüfungsgesellschaft  
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Angestellt Syndikus 

Größe des Arbeitgebers 168 

Einzelkanzlei 11 

Sozietät/ Partnergesellschaft 44 

Steuerberatungs-/Wirtschafts- 

prüfungsgesellschaft 

1346 

Anzahl der Urlaubstage 25 28 

Jahresbruttogehalt 69.831 € 84.504 € 

Jahreshonorar freier Mitarbeiter 27.499 € 

Erfolgsbeteiligung 14.495 € 

Sonstige Bezüge  4.053 € 

Größe des Arbeitgebers, Anzahl der Urlaubstage und 

Einkommen angestellter Steuerberater 
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Einkommen angestellter Steuerberater nach 

ausgewählten Gruppen 

Gruppe Einkommen 

Frauen 57.108 € 

Männer 82.435 € 

Vollzeit 75.128 € 

Teilzeit 50.962 € 

Einzelkanzlei 54.770 € 

Sozietät/ Partnergesellschaft 60.043 € 

Steuerberatungs-/Wirtschafts- 

prüfungsgesellschaft 

76.435 € 
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37,0 

47,6 

8,4 

61,4 

41,7 

50,9 

42,1 

68,3 

68,7 

31,8 

56,8 

30,5 

3,0 

3,6 

73,9 

36,6 

39,3 

26,2 

26,4 

27,1 

43,1 

39,9 

29,6 

30,5 

37,7 

38,8 

47,2 

27,6 

35,0 

23,9 

26,4 

13,1 

65,4 

12,2 

31,2 

6,0 

18,0 

2,1 

0,8 

30,5 

4,4 

22,3 

69,4 

61,4 

2,2 

Möglichkeit, auch von  
zu Hause aus zu arbeiten  

Oft Konflikte zwischen  

Mitarbeitern untereinander  

Regelmäßige Überstunden  

Starre Arbeitszeitregelungen  

Gleitende Arbeitszeitregelungen  

Möglichkeit Teilzeit zu arbeiten  

Häufig wechselnde Arbeitsinhalte  

Arbeitszeit unterschiedlich  
je nach Arbeitsanfall  

Selbstständige Gestaltung  
des Arbeitsablaufs  

Tätigkeit ist abwechslungsreich  

Einbindung in wichtige  
Entscheidungen der Kanzlei  

Gute Weiterbildungs-
/Qualifizierungsmöglichkeiten  

Gute berufliche  
Aufstiegsmöglichkeiten  

Oft Konflikte mit Vorgesetzten  

Arbeitsbedingungen gegenwärtiger Arbeitsplatz: Anteile in Prozent 

Hohe Arbeitsplatzsicherheit  

Trifft voll zu  Trifft teilweise 
zu  

Trifft gar nicht zu  
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Art der Vergütung für freie Mitarbeiter im 

Zeitverlauf: Anteile in Prozent 

59,1 

48,8 

65,2 

32,9 

16,1 

19,6 

8,0 

35,1 

15,2 

STAX 2012  

STAX 2015  

nach Zeitaufwand 

STAX 2018  

nach Prozentsätzen  sonstiges 
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Fortbildungswege angestellter Steuerberater: Häufigkeit 

der Nennung in Prozent 

Selbststudium  

Netzwerke/ 

Arbeitskreise  

Präsenz-

veranstaltungen  

In-House-Trainings  

E-Learning 

eigene  

Vortragstätigkeit  

89,3 

86,3 

33,0 

31,7 

18,8 

13,1 
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18,6 
(ø1.377,57€) 

81,4 

ja nein 

private Kosten  

für eigene  

Weiterbildung 

Anteil mit privater Kosten für eigene Weiterbildung und 

deren durchschnittlicher Betrag 
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20,7 

14,8 

19,5 

10,9 

33,5 

4,7 

20,6 

4,7 

13,1 

6,2 

20,6 

Betriebliche Zusatzleistungen 

Fahrkostenzuschüsse  

Geschäftswagen  

Betriebliche Altersversorgung  

Vermögenswirksame Leistungen  

13./14. Gehalt, Urlaubsgeld  

Überstundenvergütung  

Erfolgsbeteiligung  

Kinderbetreuungsgutscheine  

Warengutscheine  

Essensgutscheine  

Keine freiwilligen Leistungen  

1.139 

10.240 

2.117 

358 

5.115 

4.645 

17.281 

2.270 

375 

813 

Betrag 
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Zufriedenheitsaspekte angestellter Steuerberater: Anteile in 

Prozent  

13,3 

26,9 

12,1 

25,4 

36,2 

43,0 

42,3 

47,1 

31,4 

21,2 

31,7 

20,0 

14,3 

7,1 

11,3 

5,2 

4,8 

1,8 

2,6 

2,3 

sehr zufrieden überhaupt nicht zufrieden 

Work-Life-Balance 

digitaler Ausstattung  

am Arbeitsplatz  

Gehalt  

gegenwärtiger 

Arbeitgeber  
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Bereitschaft sich selbstständig zu machen im Zeitverlauf: 

Anteile in Prozent 

37,0 

37,0 

34,7 

63,0 

63,0 

65,3 

STAX 2012  

STAX 2015  

STAX 2018  

ja nein 

Verfügbares 

Kapital 

82.546 € 


