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Werkstudent (m/w/d) IT-Personalberatung        
Düsseldorf (80-90% mobiles Arbeiten) 
 
Du hast Lust auf eine eine spannende Aufgabe, mit echter Verantwortung statt Standard-
Nebenjob? Dann könnte das hier spannend für dich sein! 
 
Wir sind DasNETZ — eine spezialisierte IT-Personalberatung mit Fokus auf die Vermittlung von 
IT-Fach- und Führungskräften. Wir sind seit gut 4 Jahren am Markt und in dieser Zeit konnten 
wir ein sehr stabiles Marktumfeld aufbauen. Nun möchten wir mit Deiner Hilfe weiter wachsen. 
 
DasNETZ ist ein inhabergeführtes Unternehmen und zeichnet sich durch eine vertrauensvolle, 
partnerschaftlich und nachhaltige Zusammenarbeit aus – mit unseren Kunden, Kandidaten 
und Mitarbeitern. Denn in einer Welt im Wandel, machen Vertrauen, Qualität und das 
Miteinander den entscheidenden Unterschied – Und genau dafür suchen wir Dich. 
 

Das sind deine Aufgaben: 
▪ Active Sourcing über verschiedene Kanäle, u.a. Xing & LinkedIn 
▪ Potenzielle IT-Kandidaten direkt ansprechen – schriftlich und telefonisch 
▪ Enge Zusammenarbeit mit dem Team bei laufenden Suchprojekten im IT-Recruiting 
▪ Recherche neuer Zielkunden und Datenmigration in unser CRM-System 
▪ Unterstützung im Business Development 

Das bringst Du mit: 
▪ Du bist aktuell im Studium und kannst uns mindestens noch 1-2 Jahre unterstützen. 
▪ Erste praktische Erfahrung (z.B. einfache Bürotätigkeiten, idealerweise im Vertriebsumfeld) 
▪ Kommunikationsstärke und keine Scheu, aktiv auf Menschen zuzugehen 
▪ Du bist zuverlässig, arbeitest eigenständig und willst dazulernen 
▪ Ein gutes mündliches und schriftliches Ausdrucksvermögen in Wort und Schrift 

Was wir dir bieten: 
▪ Flexbiles und ortsungebundenes Arbeiten sowie moderne Ausstattung (Laptop & iPhone) 
▪ Fixgehalt + leistungsabhängige Boni & individuelle Incentives (z.B. Gutscheine für Einkauf, 

Shopping, Flug, Hotel, oder den ganzen Urlaub) 
▪ Direkte Einbindung ins operative Geschäft zur Vorbereitung auf Dein späteres Berufsleben 
▪ Startup-Mentalität kombiniert mit der Sicherheit eines etablierten mittelständischen 

Arbeitgebers 
▪ Ein Umfeld, in dem Leistung gesehen und Eigeninitiative indivioduell belohnt wird 

 
Klingt nach dir?  
 
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung – unkompliziert und ohne großes 
Anschreiben. Ein aussagekräftiges LinkedIn-Profil oder ein kurzer Lebenslauf 
reichen uns erstmal völlig aus.  


