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Making an impact that matters. 
Unser Anspruch ist, jeden Tag das zu tun, was wirklich zählt. Mit unserem breiten Leistungsspektrum – von 
Wirtschaftsprüfung, Risk Advisory über Tax & Legal bis Financial Advisory und Consulting – unterstützen wir Kunden auf 
einzigartige Weise. Wir setzen neue Maßstäbe, liefern innovative Denkansätze und ermöglichen nachhaltiges Wachstum. 
Wir fördern unsere hoch qualifizierten Mitarbeiter mit ihren verschiedenen Talenten, so dass sie mit uns mehr erreichen. 
 

Praktikant (m/w/d) Human Resources - 

Recruitingprojekte 
Location: Düsseldorf 
 
Spannende Aufgaben erwarten Sie 

 Sie erhalten einen umfassenden Einblick 

in HR-Recruitingthemen 

 Sie bearbeiten selbstständig Recruiting-

Projekte und unterstützen unser Team 

aktiv im Tagesgeschäft 

 Sie erstellen Entscheidungsvorlagen sowie 

Präsentationen 

 Darüber hinaus unterstützen Sie bei der 

Organisation und Durchführung diverser 

HR-Veranstaltungen 

 Sie übernehmen die Erstellung und 

Analyse von Reportings sowie das 

Monitoring relevanter  

Schlüsselkennzahlen (KPIs) 

 

Darin sind Sie stark 

 Studium der Wirtschafts-, Sozial- oder 

Geisteswissenschaften mit dem Schwer-

punkt Personal oder vergleichbarer 

Studiengang 

 Erste praktische Erfahrung im 

Personalbereich, idealerweise im 

Recruiting 

 Sehr gute Englisch- und MS-Office-

Kenntnisse 

 Engagement und Freude an 

projektbezogener Arbeit 

 Kommunikationsstärke und überzeugende 

Persönlichkeit mit professionellem 

Auftreten 

 Fähigkeit, auf wechselnde Anforderungen 

schnell und flexibel zu reagieren 

 Spaß an der Zusammenarbeit mit 

Menschen verschiedenster 

Hierarchiestufen 

Wann Sie verfügbar sein sollten 

 Zum nächstmöglichen Zeitpunkt für 6 

Monate 

Was Sie von uns erwarten können 

Als Fair Company bieten wir Ihnen nicht  

nur eine angemessene Vergütung. Neben 

einer angenehmen, kollegialen Atmosphäre 

finden Sie bei uns ein chancenreiches, 

internationales Arbeitsumfeld. Sie 

übernehmen eigenverantwortlich kleine 

Aufgaben-projekte, wobei Ihnen Ihre 

Teamkollegen jederzeit mit Rat und Tat  

zur Seite stehen. So können Sie Ihre 

theoretischen Kenntnisse in der Praxis 

anwenden.  

 

 

Sie sind interessiert? 

Dann bewerben Sie sich online unter: http://www.deloitte.com/careers 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an das Deloitte Recruiting-Team. Melden Sie sich in unserer Deloitte Stay In Touch Community 

an und erhalten Sie regelmäßig Updates zu Karriere-Themen. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

https://deloitte.avature.net/community?source=stellenanzeige_campus

